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Sở Tư pháp nhận được Công văn số 254/SNV-TCBC ngày 07/03/2024 của Sở 

Nội vụ (sau đây gọi là Cơ quan soạn thảo) về việc tham gia ý kiến dự thảo Tờ trình 

của Sở Nội vụ và dự thảo Quyết định của UBND tỉnh. Sau khi nghiên cứu và đối 

chiếu với các văn bản quy phạm pháp luật liên quan, Sở Tư pháp tham gia một số ý 

kiến như sau: 

1. Hiện nay, việc phân loại, xếp hạng đối với các tổ chức sự nghiệp, dịch vụ 

công lập do cơ quan nhà nước có thẩm quyền thành lập được thực hiện theo Quyết 

định số 181/2005/QĐ-TTg ngày 19/7/2005 của Thủ tướng Chính phủ và các văn bản 

hướng dẫn của các Bộ, cơ quan ngang Bộ quản lý ngành, lĩnh vực. Đối với tỉnh Hưng 

Yên, việc phân loại, xếp hạng đối với các tổ chức sự nghiệp, dịch vụ công lập còn áp 

dụng theo quy định tại Quyết định số 65/2006/QĐ-UBND ngày 11/7/2006 của 

UBND tỉnh về việc ban hành quy định xếp hạng và chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo 

các đơn vị sự nghiệp do UBND tỉnh thành lập. 

Qua rà soát cho thấy, các văn bản nêu trên hiện chưa được sửa đổi, bổ sung, 

thay thế hay bãi bỏ nên vẫn còn hiệu lực. Do đó, việc sửa đổi, bổ sung Quyết định số 

65/2006/QĐ-UBND ngày 11/7/2006 của UBND tỉnh vào thời điểm hiện nay là chưa 

cần thiết. Đối với một số lĩnh vực chưa được cơ quan có thẩm quyền ban hành văn 

bản hướng dẫn cụ thể về công tác phân loại, xếp hạng, đề nghị Sở Nội vụ gửi văn bản 

xin ý kiến tham vấn của Bộ Nội vụ theo quy định tại Khoản 3 Điều 20 Quyết định số 

181/2005/QĐ-TTg ngày 19/7/2005 của Thủ tướng Chính phủ. 

2. Đối với quy định về chế độ phụ cấp chức vụ lãnh đạo các đơn vị sự nghiệp công lập 

Thực hiện Nghị quyết số 27-NQ/TW ngày 21/5/2018 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng về cải cách chính sách tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên 

chức, lực lượng vũ trang và người lao động trong doanh nghiệp, Kết luận số 64-

KL/TW ngày 18/10/2023 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về kinh tế - xã hội 

năm 2023-2024, Nghị quyết số 104/2023/NQ-QH15 ngày 10/11/2023 của Quốc hội 

về dự toán ngân sách nhà nước năm 2024; hiện nay Chính phủ đang xây dựng nội 

dung cụ thể về chế độ tiền lương mới đối với cán bộ, công chức, viên chức, lực lượng 

vũ trang và người lao động trong doanh nghiệp (lương theo vị trí việc làm).  
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Theo quy định tại khoản 1 Điều 3 Nghị quyết số 104/2023/NQ-QH15, việc 

thực hiện cải cách tổng thể chính sách tiền lương theo Nghị quyết số 27-NQ/TW bắt 

đầu thực hiện từ 01/7/2024. Do đó, đề xuất sửa đổi, bổ sung mức phụ cấp chức vụ 

lãnh đạo các đơn vị sự nghiệp công lập vào thời điểm này là chưa phù hợp.   

Trên đây là ý kiến tham gia của Sở Tư pháp đối với dự thảo Tờ trình của Sở 

Nội vụ và dự thảo Quyết định của UBND tỉnh. Trân trọng gửi Sở Nội vụ tổng hợp./. 

 
Nơi nhận:                                                       

- Như trên; 

- Giám đốc Sở (để b/c); 

- Lưu: VT, VBQPPLT. 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Trần Thế Tiẹm 
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